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En los últimos años, en el ámbito organizacional,  el concepto de Responsabilidad Social 

ha adquirido mayor relevancia. Algunas empresas han decidido erigir sus propias 

fundaciones para emprender acciones de responsabilidad social. La problemática y los 

objetivos de esta ponencia se centraron en describir y analizar ¿qué motivaciones hay 

impulsado a algunos dirigentes empresariales a crear sus fundaciones? y si ¿es factible 

lograr equilibrio entre la racionalidad económica, política y social en la práctica? Se 

exploraron tres casos en Rosario. Se halló que: las motivaciones para crear fundaciones 

responden a intereses diferentes; en todos los casos se remarca la “responsabilidad social” 

como un valor clave en estas fundaciones; la misión es congruente con los valores y 

estrategia de la empresa; en el entramado empresa-fundación es factible inferir que las 

acciones de responsabilidad social ejercidas por esta última impactan sobre la primera; no 

se evidenció una racionalidad preeminente, si se puede ingerir que el gobierno actual en 

estas organizaciones procura un equilibrio entre la racionalidad política, económica y 

social. No caben dudas que estas acciones producen un efecto sinérgico virtuoso, 

potenciando el desarrollo y crecimiento del sector productivo local y mejorando las 

condiciones de vida de los ciudadanos. 


