
LA PROBLEMÁTICA DEL EMPLEO Y LAS CONDICIONES DE VIDA EN EL AGLOMERADO GRAN ROSARIO. 

 

CÓDIGOS  FECHAS 

PID -.-  Inicio 1998 

Programa de Incentivos 19/E072  Finalización 2002 

 

RADICACIÓN 

Instituto Instituto de Investigaciones Económicas 

Escuela Economía 

 

CAMPO 

Disciplina Científica Economía 

Especialidad Desarrollo Económico Regional 

Campo de Aplicación Economía – Desarrollo de servicios socioeconómicos 

 

RESUMEN 

 

El estudio propone el análisis del mercado laboral a través de un conjunto de indicadores generando un sistema 

de información que logre captar los efectos que la reestructuración productiva y los cambios tecnológicos han 

provocado.  

Para el análisis cuantitativo de la situación social regional es necesario recopilar y elaborar nuevos indicadores 

socioeconómicos, cubriendo temas de interés para la opinión pública en general.  

Se tendrán en cuenta aspectos destacados de la evolución social en los temas de empleo, tales como: 

precariedad laboral, informalidad, distribución del ingreso, género, posibles soluciones a la creación de puestos 

de trabajo y autoempleo.  

En la búsqueda de soluciones se analizarán las políticas e instrumentos de apoyo y promoción de PYMES y 

MYPES tendientes a su creación desarrollo y reconversión incentivando las iniciativas empresariales. 

Este estudio propone el análisis del mercado laboral a través de un conjunto de indicadores generando un 

sistema de información que logre captar los efectos que la reestructuración productiva y los cambios 

tecnológicos han provocado. Para el análisis cuantitativo de la situación socio regional es necesario recopilar y 

elaborar nuevos indicadores socioeconómicos, cubriendo temas de interés para la opinión pública en general. 

En la búsqueda de soluciones se analizarán las políticas e instrumentos de apoyo y promoción de PYMES y 

MYPES tendientes a su creación, desarrollo y reconversión incentivando las iniciativas empresariales. El objetivo 

secundario perseguido en el presente proyecto es el estudio del sector microempresarial como una alternativa 

de solución al problema del desempleo. Se aborda, además, el tema desde el punto de vista social analizando a 

los viveros de empresas sociales como una posibilidad de generación de ingresos para sectores marginales de 

la ciudad de Rosario. 

Este proyecto abarca diversos estudios que analizan distintas problemáticas del mercado laboral. Sostiene un 

nexo muy importante con el programa SIMEL (Sistema de Información del Mercado Laboral) cuyos objetivos 

son, entre otros, elaborar y desarrollar un sistema de información para la Región Centro, a través de 

indicadores provenientes de los datos de la EPH. Además el proyecto contempla el análisis de temas tales como 

los relacionados con la problemática del género llevando a cabo un estudio comparativo del ingreso laboral por 

hora promedio de varones y mujeres. Desde la perspectiva de la demanda laboral se estudian las dificultades 

de subsistencia del sector de microempresas relacionadas con su financiamiento. En este contexto se plantea el 

desarrollo de las microfinanzas como herramienta innovadora, y las ONG como potenciales agentes para su 

implementación. 

Las distintas problemáticas del mercado laboral son abordadas en este proyecto. La información básica es la 

proveniente de la base de datos usuarios de la EPH para el Aglomerado Gran Rosario. Se abordan además 

temas relacionados con la problemática del género. Se contempla la modelización de la distribución de los 

ingresos para los habitantes del área.  
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