CAMBIO CULTURAL EN LA GESTION DE UNA EMPRESA RECUPERADA
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Las organizaciones tienen rasgos particulares que definen su identidad y factores culturales que se determinan
y modifican con el transcurso del tiempo, ambos ejercen influencia en los resultados de la organizacion.

Este proyecto pretende describir la influencia cultural en las “organizaciones emergentes”, un tipo particular de
empresas que comienzan a surgir a partir de fines de los afios 90 y que adquiere relevancia social porque
nacen en respuesta a un contexto politico-social de crisis y hoy buscan alternativas de gestién para poder

continuar y crecer.

El proposito es analizar que tipo de cultura impulsa a estas organizaciones, comprender los cambios culturales

producidos en la transicién y evaluar su funcionalidad para la supervivencia y el éxito.

PALABRAS CLAVE

Cambio cultural Identidad Empresas recuperadas Valores Resultados
GRUPO DE INVESTIGACION
Categoria
Apellido y Nombre Dedicacién Funcidén Incentivos Participacién
Rodriguez Garay, Rubén Enrique Semiexclusiva Director I\ 2007-2008
Parolin, Marisa Andrea Semiexclusiva Integrante \Y 2007-2008
Kdébila, Maria Teresa Simple Integrante \Y 2007-2008
Morbelli, Claudia Simple Integrante V 2007-2008
Suarez, Sebastian Martin - Integrante - 2008
RESOLUCIONES DEL CONSEJO SUPERIOR
’ Continuidad ‘ ‘ Aprobacién
Acreditacion 2008 Continuidad Continuidad Informe Final
C.S.No  243/2007 ’ C.S.N°  504/2008 ‘ C.S.No ‘ C.S.No ‘ C.S.N°  053/2011
Fecha 06/11/2007 | Fecha 17/06/2008 | Fecha Fecha Fecha 21/02/2011
FINANCIAMIENTO

Afo 2007 Afo 2008 Afo Afo
Monto $1.099 Monto $1.404 Monto Monto
C.S.No° 877/2008 C.S.No 789/2009 C.S.No C.S.N©°
Fecha 09/10/2008 Fecha 15/10/2009 Fecha Fecha




