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LOS INFORMES CONTABLES DE LAS PYMES: HACIA SU REDEFINICION

1. INTRODUCCION

La funcion de los Estados Contables es reflejar la situacién econémico-financiera de
las empresas, informacién que sirve para la toma de decisiones. En la actualidad dichos
estados son confeccionados de acuerdo a una normativa vigente cuyo objetivo es facilitar la
comprension y la comparabilidad de los mismos proporcionandole al usuario confiabilidad
respecto a la informacion en ellos contenida.

Ante esa realidad nos surgen interrogantes que no podemos soslayar, como por
ejemplo si estos estados contables, realizados teniendo en cuenta la normativa vigente, res-
ponden, en primer lugar, a las necesidades de todos los usuarios y lo que es méas importan-
te si reflejan claramente la situacién de todas las empresas. Cuando mencionamos a todas
las empresas nos referimos especialmente a la pequefa y mediana empresa, cuya situacion
es particular y a cuya caracterizacion nos dedicaremos mas abajo.

Los objetivos de la informacion contable fueron evolucionando a través del tiempo en
funcion de los cambios en la realidad econdémica de cada momento y de las exigencias de
informacion de los usuarios. Analizaremos, en primer lugar, en qué derivé la evolucion men-
cionada, detallando los principales aspectos de los paradigmas contables que se delinearon.

2. EVOLUCION DE LOS OBJETIVOS DE LA INFORMACION CONTABLE
2.1. Evolucién del paradigma contable

Es por todos conocido que la realidad econémica va por delante de las practicas con-
tables y por supuesto de las normas que intentan regular tales practicas. El proceso conta-
ble ha procurado en diferentes momentos acompanar esta realidad, explicandola y es asi
como se han dado diferentes enfoques.

En un primer momento se pretendié medir el beneficio, punto de vista que estuvo
vigente hasta la crisis del afo 29. “La contabilidad en esta etapa persigue la busqueda -y
registro- de una verdad unica, el calculo del beneficio y de la situacién patrimonial, sin im-
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portar quien lo recibe y por qué” '. Fue un periodo de contribuciones tedricas cuyo objetivo
parecia ser el solventar la crisis de las practicas de valoracién las cuales no contaban con

' TUA PEREDA, Jorge. “La investigacion empirica en Contabilidad. La hipétesis de eficiencia del
mercado” — Edita Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas. Madrid. 1991. Pag. 24
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una adecuada sistematizacién. Todas las corrientes de opinién tienen en comun su critica al
costo historico.

Luego se puso énfasis en la utilidad que para el decididor reporta la informacién con-
table, etapa en la que lo importante es indagar en la relaciéon que existe entre la realidad y el
comportamiento del sujeto, lo cual se tradujo en el “paradigma de utilidad que orienta el
contenido de los estados financieros a las necesidades del usuario, asumiendo que su prin-
cipal requerimiento es el apoyo informativo adecuado a la toma de decisiones. No se trata
ya de medir en abstracto unos hechos pasados, en busqueda de un concepto Unico y auto-
suficiente de veracidad econémica, sino de medir e informar con una finalidad concreta: la
toma de decisiones, con lo que el criterio de utilidad para el usuario constituye el punto de
partida para la determinacién de las reglas contables y, en consecuencia, del contenido de
los estados financieros” 2. Podriamos sefialar, coincidiendo con el autor mencionado, algu-
nas de las consecuencias de este paradigma :

e ampliacién paulatina del concepto de usuario

e discusién y busqueda de los objetivos de la informacién contable

e posibilidad de establecer diferentes estados contables segun los diferentes usuarios
e incremento, en cantidad y calidad, de la informacion requerida por la empresa

e desarrollo de los principios contables y especial atencién a la regulacion de la contabili-
dad

e desarrollo de la investigacién empirica
¢ aprobacién del caracter normativo de la contabilidad

Por ultimo surge la etapa de la Teoria contable positiva, segin la denominan algunos
autores, enfoque positivista que contrasta con lo normativo, que intenta construir una teoria
que explique los hechos, esto es las normas y practicas existentes. El objetivo de la teoria
contable para los positivistas, es explicar y predecir la préctica contable de las empresas.
Esta corriente, estimamos, ha hecho su contribucién a la investigacién contable. Segun la
opinion del profesor Cafibano Calvo, cuya obra citamos mas adelante, algunos ejemplos de
estos aportes son:

e que ha hecho convergir la contabilidad y las finanzas haciéndolas entrelazar objetos y
metodologia (por ejm. con la utilizacién de teorias tales como el modelo de valoracion de
los activos financieros - Capital Asset Pricing Model, CAPM - o con la hipétesis de efi-
ciencia del mercado).

¢ que ha logrado la multiplicacion de los estudios empiricos, sobre todo con datos del mer-
cado de capitales y variables contables, especialmente en lo referido a la trascendencia
de las cifras contables en el comportamiento del precio de las acciones en bolsa.

e que ha impulsado la construccién de una teoria positiva de la determinacién de los con-
tenidos de las normas contables en funcién de la influencia que en el comportamiento
del regulador contable pueden ejercer las partes implicadas

Entendemos que nuestra investigacion debe encuadrarse dentro del paradigma de la
utilidad, en el cual el centro de interés es inquirir en la relaciéon que existe entre la realidad y
el comportamiento del sujeto. Dicha realidad para nuestra disciplina estaria representada

2 Ibidem, pag. 59.
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por los informes contables y el comportamiento del sujeto a través de las decisiones que el
mismo adoptare a partir de esa informacion. Este paradigma al decir del Profesor Leandro
Cafiibano Calvo ° presenta, cualquiera sea el enfoque que se le de, las siguientes caracte-
risticas :

¢ lainformacién contable es una materia prima
e dentro de un modelo de decisién (mas o0 menos especificado)
e que tiene en cuenta el entorno y las caracteristicas del usuario decididor.

¢ cuya eficiencia se mide en funcion de la utilidad que le proporcione para conseguir obje-
tivos explicitos.

En el marco de este enfoque “la informacion contable, lejos de constituir un valor en
si misma, se subordina a la consecucion de los objetivos que el decididor tenga planteados.
La informacién mas util no es la mejor elaborada, ni la mas coherente con la teoria que la
sustenta sino la que proporciona mejores resultados por permitir tomar decisiones mas efi-
cientes al usuario” *. No es solamente medir e informar sobre los hechos del pasado, en la
blusqueda de un concepto Unico de la verdad econdmica, sino que su finalidad concreta es
la busqueda de una verdad orientada al usuario para la toma de decisiones. Los requisitos
basicos o tradicionales de objetividad y verificabilidad son desplazados, pero no eliminados,
por el de relevancia.

2.2. Situacion Actual. Propuesta de trabajo

Nuestro trabajo estara centrado en estas pequefias y medianas empresas que de
ahora en mas denominaremos PyMEs en las que, la informacién contable actualmente re-
querida segun las Normas Contables vigentes no resulta Util, estimamos, a los distintos
usuarios, sean internos o externos

Desde el punto de vista del decididor resulta de interés analizar su comportamiento
(individual y social) y la utilidad que esta informacién contable le brinda. Desde el punto de
vista de la empresa (un tipo de decididor) el analisis lo centraremos, fundamentalmente, en
la utilidad que esa informacién debe tener, la cual deberia reflejarse en dos aspectos muy
concretos:

¢ latoma de decisiones de gestion
e el acceso al crédito

Trataremos de definir un nuevo modelo de informacion financiera a los efectos de
poder cumplir, a través de los mismos, los objetivos de ambas partes, conceptualizando en
primer lugar a estas empresas en un marco juridico, econdémico, impositivo y contable, ana-
lizando luego lo que ocurre a nivel internacional y a posteriori la situacion argentina con to-
das sus implicancias, proponiendo finalmente un modelo que responda a las necesidades de
los distintos usuarios de la informacién.

® CANIBANO CALVO, Leandro “Teoria Actual de la Contabilidad. Técnicas Analiticas y Proble-
mas Metodolégicos”. Edicion de Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas. Madrid. 1997.
Pag.278

* Ibidem, pag. 279.
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Finalmente nos parece util la transcripcion de ciertos interrogantes que el Profesor
Jorge Tua Pereda ° plantea como “Cuestiones a resolver por la investigacion empirica” en-
tendiéndolos como afines a nuestro objetivo.

e De que manera se utiliza la informacién financiera en la toma de decisiones ?
e ;Cual es la informacién mas util para el usuario ?

e ;Qué tipo de modelo decisorio adoptan los distintos usuarios ?

e ;Cudl es la mejor manera de comunicar la informacién ?

e ;Como se comporta la empresa en la elaboracion de la informacion financiera ?

e Qué efectos producen las cifras contables en los usuarios individuales y en los merca-
dos de capitales ? ¢y en la empresa que las confecciona ?
&

e ;Qué tipos de informacién financiera promueven o impiden la optimizacion de los recur-
sos econémicos ?

3. CONCEPTO DE PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA (PyMEs)

No es posible establecer una definicion precisa y categérica de las PyMEs. Son nu-
merosos y de naturaleza variada los criterios que permiten clasificar una empresa dentro del
sector de PyME.

Puede considerarse que las definiciones que describen la funcién econémica, la im-
portancia sociolégica y las caracteristicas exteriores de las PyMEs, revelan de una manera
general, los criterios cualitativos de su conceptualizacion. Al contrario, las definiciones utili-
zadas por las disposiciones del Estado, en beneficio de las PyMEs se basan en criterios
cuantitativos. Estos se refieren, segun el caso:

a) al numero de empleados

b) las cifras de ventas

c) volumen del capital ; u

d) otros parametros numéricos

3.1. Definicion de acuerdo a criterios cuantitativos.
3.1.1. A nivel internacional

En Estados Unidos se define como pequefias empresas a aquellas que tienen hasta
100 empleados y medianas las que tienen entre 100 a 250 dependientes. Ademas la regla-
mentacion llamada del “Pequefio Negocio”, fija los limites de las pequenas empresas entre 5
y 6 millones de délares como cifra de comercio anual segun el ramo.

En Japon toman el criterio del numero del personal y el capital invertido entrando en
esta categoria las que tienen entre 1 y 300 personas ocupadas.

® TUA PEREDA, Jorge. Op.cit. pag. 28.
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En la mayoria de los paises de la Comunidad Europea, ninguna reglamentaciéon o
legislacién general permite clasificar una empresa dentro de la categoria de PyME baséando-
se exclusivamente en el nimero de sus empleados. De un modo general, la opiniéon que
prevalece es que las empresas que ocupan hasta 100 empleados forman parte de las pe-
quenas empresas, y las empresas que ocupan de 100 a 500 personas se clasifican dentro
de las medianas empresas.

Segun el Banco Europeo de Inversiones (BEI) se consideran pequefias y medianas
empresas aquellas con menos de 500 trabajadores y con una participacién maxima de un
tercio del capital en manos de una empresa de grandes dimensiones.

3.1.2. En el Mercosur

La Comisién de Pequenias y Medianas Empresas del Sub-Grupo de Trabajo Nro. 7
adopté un modelo en el cual se determina la categorizacién de las Pymes que regira en Ar-
gentina, Brasil, Paraguay y Uruguay en el marco propuesto por el Tratado de Asuncion. En
tal sentido se acordé la determinacion de un coeficiente de tamano segun la siguiente formu-
la:

C=10x(PO/POmxV/Vm)”

Donde:

C: Coeficiente de tamano

PO: Personal ocupado de la empresa
Pom: Personal ocupado de referencia
V: Ventas de la empresa

Vm: Venta anual de referencia

Este coeficiente, establecido a partir de una definicién de los limites maximos de nu-
mero de empleados y facturacion anual, se debe adecuar a la realidad empresarial de cada
uno de los paises miembros y a las necesidades del mercosur, tomando en cuenta los si-
guientes valores definidos en diciembre de 1992:

CATEGORIA POm Vm COEFICIENTE
Micro 20 400.000 0,52
Pequena 100 2.000.000 2,58
Mediana 300 10.000.000 10,00

Adicionalmente a estas condiciones, la empresa debera poseer una pequena porcién
del mercado y no pertenecer a grupos econémicos.
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3.1.3. En nuestro pais

En la Argentina la Corporacion de la Pequefa y Mediana Empresa (COPYME) clasi-
fic6 como pequenas aquellas empresas que ocupan hasta 25 empleados y como medianas
a las que emplean entre 26 y 200 agentes.

A los fines de la ejecucién de las politicas especificas establecidas en la Ley 24.467
(Ley de Pymes), el Ministerio de Economia y Obras y Servicios Publicos establece la meto-
dologia a aplicar a los efectos de caracterizar la condiciéon de pequefia o0 mediana empresa.
Para ello distingue las unidades productivas en las siguientes categorias, de acuerdo a su
actividad principal
Sector Industrial
Sectores de Comercio y Servicios
Sector Minero
Sector Transporte
Hoteles (categoria no superior a 4 estrellas)
Sector Agropecuario

7. Sector Frutihorticola (empresas que realicen dos o0 mas de los siguientes procesos: pro-
duccién, empaque, transporte, tratamiento frigorifico y/o comercializacion)

A modo de ejemplo detallamos los parametros establecidos para los siguientes sectores:

ook W~

Sector Industrial : se toma en cuenta la medicién de los siguientes elementos :

a) El personal ocupado, fijandose un tope maximo para este concepto de 300 personas
empleadas.

b) El valor de las ventas totales anuales a pesos sin incluir el Impuesto al Valor Agregado ni
los Impuestos Internos que pudieran corresponder, con un tope de 18 millones de pesos.

c) El valor de los activos productivos revaluados y neto de amortizaciones, con un tope de
10 millones de pesos.

Sector Comercio y Servicios : los atributos a considerar son los siguientes :
a) El personal ocupado, de un maximo de 100 empleados

b) El valor de ventas anuales a precios constantes, sin IVA ni impuestos internos de 12
millones de pesos.

c) Elvalor del patrimonio neto ajustado, de 2,5 millones de pesos.

Una vez establecidos los parametros anteriores se efectia el calculo de un puntaje
que sera el que determine el encuadramiento de la empresa. Dicho célculo se realiza en
funcion de la siguiente formula :

P = (10 POe x 10 VAe x 10 APe)'®
POm VAm APm
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Siendo :

P el puntaje PyME asignado a la empresa

PO el personal ocupado

VA las ventas anuales sin IVA ni impuestos internos

AP los activos productivos o patrimonio neto, segun corresponda
e el dato real de la empresa

m el tope maximo mencionado anteriormente

Si el puntaje obtenido mediante la aplicacion de esta formula es menor o igual a 10,
se considera que dicha unidad productiva es pequefia o mediana. A su vez, se considerara
microempresa a aquella unidad productiva cuyo coeficiente sea de hasta 0,3 puntos. De
donde :

Pequeiias empresas son aquellas cuyo coeficiente esté entre 0,3 y 1,5 puntos ; y
Medianas empresas las que, excediendo 1,5 puntos lleguen hasta 10

Estas conceptualizaciones de tipo cuantitativo tienen también un complemento impli-
cito, el cual surge del Decreto 1087/93 relacionado con la emision de titulos valores. Este
Decreto se encuentra reglamentado por la Resolucion General n® 235/93 de la Comisién
Nacional de Valores. La misma establece requisitos diferenciales segin la magnitud de la
emision y el tamano de la emisora a fin de facilitar a las Pymes el acceso al régimen de obli-
gaciones negociables.

Para ello se establecen una serie de requisitos con respecto al emisor y a la emision.
En cuanto al emisor, establece diferentes parametros, los que no deben ser superados para
identificar a las Pymes, segun al sector al que pertenezca la empresa:

e Sector Industrial:

a) Personal ocupado: 300 empleados

b) Ventas anuales: 16 millones de pesos

c) Activos productivos: 10 millones de pesos

e Sector Comercial y de Servicios:

a) Personal ocupado: 100 empleados

b) Ventas anuales: 12 millones de pesos
c) Patrimonio Neto: 2,5 millones de pesos

Con respecto a la emisién establece que el monto total de la misma no podra superar
los cinco millones de pesos y que no podra realizarse nuevas emisiones mientras no haya
sido totalmente cancelada la anterior.

3.2. Definicion de acuerdo a criterios cualitativos

En principio, las empresas no son definidas Unicamente por su tamafno o por su ca-
pacidad de produccién. Diversos criterios cualitativos son también generalmente decisivos
en la materia.
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Las principales caracteristicas de las PyMEs desde el punto de vista cualitativo son
las siguientes :

a) La propiedad y la gestién se concentran en una sola persona y/o en una familia, asu-
miendo el jefe la responsabilidad del manejo comercial, financiero y técnico del negocio.
Esto, en la medida en que no se logra un adecuado recambio generacional, puede provocar
serios problemas en la empresa ante la desaparicion de aquél. Por otra parte, un hecho para
nada trivial se da cuando existen diferencias en el seno de la familia, que las mayorias de
las veces lleva a que se descuide el negocio principal.

b) Son empresas en crecimiento, con una participacion creciente en el mercado y por lo
tanto, con las crisis propias de toda empresa que se encuentra en una etapa de pleno desa-
rrollo. En muchos casos, y por decisién propia, no aspiran a convertirse en grandes empre-
sas, ya que se sienten comodas en el nivel de actividad en que operan.

c) Generalmente utilizan mano de obra no calificada, lo que trae aparejado una escasa ca-
pacidad interna para hacer uso y adaptacion de las fuentes de informacion y tecnologias
disponibles, restriccion que se potencia si la empresa no cuenta con un gerenciamiento de-
bidamente profesionalizado.

d) En el caso de las pequefas empresas, la produccién generalmente no es planificada.

e) Son altamente dependientes de proveedores locales, lo que en algunas oportunidades se
traduce en mayores costos y menor calidad de sus productos. Adicionalmente, si ese pro-
veedor tiene problemas, ya sea de indole econémica o financiera, los traslada a su cliente
(PyME) que tiene menor poder de negociacion.

f) En la otra punta del negocio, sus clientes suelen ser grandes empresas, que también le
imponen a la PyME su mayor poder de negociacion.

g) En muchas oportunidades no consiguen financiacién de proveedores del exterior, por lo
que en sus operaciones de importacion, en lugar de operar con cobranzas, deben girar los
fondos con anticipacion o abrir Cartas de Crédito.

4. CONCLUSION

Hasta este punto hemos logrado identificar el objeto de nuestro estudio: las Pymes.
Este tipo de empresas tiene similares caracteristicas en los distintos ambitos en los que se
las ha descripto, incluyendo organismos de nuestro pais.

También acotamos el marco teérico dentro del cual continuaremos el desarrollo del
analisis de la informacién contable que deben emitir estas empresas, a partir del diagnéstico
realizado de la problematica planteada.

Nuestros proximos pasos seran comparar la normativa argentina relacionada, con la
existente en el resto del mundo y, tomando como base esas otras experiencias, intentar de-
finir un modelo de informacion contable que satisfaga los objetivos propuestos.
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