
 
 
 

 
    Expediente Nº11404/466-04-F.C.E. y E. 
 
                                 Rosario, 05 de octubre de 2004 
 

  

          VISTO: La propuesta de programa, objetivos y sistema de evaluación de la asignatura “Ta-
ller de Estadísticas Oficiales” de la carrera de Licenciatura en Estadística (Plan 2003), presentada por 
la Comisión de Cambio Curricular de la Escuela de Estadística. 
          Atento a que el proyecto presentado se adecua al plan de estudios aprobado por Resolución 
C.S. nº 673/2002. 
 Teniendo en cuenta el despacho de la Comisión de Enseñanza. 
         CONSIDERANDO: Lo establecido en el artículo 23º, inciso b) del Estatuto de la Universi-
dad. 
 
 POR ELLO,    

EL CONSEJO DIRECTIVO 
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y ESTADÍSTICA 

DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ROSARIO 
RESUELVE: 

ARTICULO 1º - Aprobar el programa, objetivos y sistema de evaluación de la asignatura “TALLER 
DE ESTADÍSTICAS OFICIALES ” de la carrera de Licenciatura en Estadística (Plan 2003), cuya 
vigencia rige a partir del año académico 2004 y que como Anexo Único forma parte de la presente 
Resolución. 
ARTICULO 2º - Comuníquese, cópiese y archívese. 
 
RESOLUCIÓN Nº 11585-C.D. 
 

Cont. ALICIA INES CASTAGNA 
Decana 

Pte. Consejo Directivo 
MARTA GRACIELA YACONO 

Secretaria Administrativa 
----------- 
Es copia 

 
Lic. DIANA CRISTINA LALLA 

Secretaria - Consejo Directivo 
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ANEXO ÚNICO 

Programa de TALLER DE ESTADÍSTICAS OFICIALES 
 

Carrera de: Licenciatura en Estadística  (Plan 2003) 
 

Duración: cuatrimestral - Carga horaria: 32 hs. 

METODOLOGÍA 
La organización de la materia en taller aspira involucrar al alumno en la búsqueda de información a 
través de una metodología activa, usando recursos diversos (búsqueda bibliográfica, páginas web, 
contacto con expertos, etc.) 
Por medio del trabajo en pequeños grupos se intentará hacer participar al estudiante en actividades 
que le permitan descubrir haciendo, comparando, debatiendo y realizando una puesta en común con 
sus pares, llegar a la reflexión, al cuestionamiento y finalmente a la apropiación de nuevos conteni-
dos. 
El estudiante irá formalizando sus experiencias e iniciativas, combinándolas con el estudio de lecturas 
seleccionadas y explicaciones y/o exposiciones de expertos, convocados puntualmente para el desa-
rrollo de temas de específicos. 
 

OBJETIVOS 
Desarrollar en el estudiante aptitudes para: 
- Utilizar diversas estrategias en la búsqueda de información sobre contenidos específicos 
- Realizar búsqueda y sistematización de información  
- Evaluar distintas fuentes de información  
- Comprender la importancia de las organizaciones internacionales en el quehacer estadístico 
- Realizar análisis bibliográfico 
- Valorar la potencialidad del trabajo en equipo 
- Poder transmitir los conocimientos adquiridos a través de informes escritos. 
 
PROGRAMA 
 

Unidad I 
Evolución de las Estadísticas Oficiales 
Reuniones internacionales y nacionales – Desarrollo a través del tiempo – Organización primaria – Or-
ganización sobre la base de integración de información. 
 

Unidad II 
Centralización 
Ventajas y desventajas - Límites de la centralización - Centralización en los países en vías de desarrollo  
 

Unidad III 
Relación entre organismos productores y usuarios 
Identificación de productores y consumidores de información - Eficiencia y eficacia – Confianza y confi-
dencialidad de la información.  
 

Unidad IV 
Dependencia jerárquica de las Organismos Oficiales de Estadística 
Análisis de la organización jerárquica de los Organismos Oficiales de Estadística en diversos países - 
Legislación de los diversos países. 
 

Unidad V 
Estructura organizativa de las Oficinas de Estadística 
Características de la Argentina y de otros países – Análisis y comparación de las distintas estructuras – 
Sistema Nacional de Estadística 
 

Unidad VI 
Censos y encuestas en nuestro país 
Programas continuos y ocasionales - Características principales de cada uno de ellos – Experiencias in-
ternacionales “Encuesta mundial de la Fecundidad” (M. Kendall) 
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SISTEMA DE EVALUACIÓN Y PROMOCIÓN 
Promoción: 
La materia se promociona si se cuenta con el 75% de asistencia a clase y se entrega un Trabajo Final. El 
mismo deberá defenderse en forma oral. 
El Trabajo final podrá ser devuelto por el profesor para su corrección en un máximo de tres oportunida-
des, de lo contrario el alumno deberá cursar nuevamente el taller 
 

Los alumnos que no hayan cumplido con el 75% de asistencia, para promover, deberán realizar  en con-
cordancia con los profesores de la cátedra un trabajo individual que cubra los puntos del programa y sea 
defendido en fecha de examen. 
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