SRCIOR
£y

]/
QERSIDg »
50328

\J

&

Expte. N° 19193/10-FCE y E

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ROSARIO . ..
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ESTADISTICA Rosario, 21 de diciembre de 2010

BOULEVARD ORORNO 1261 - 2000 ROSARIO - REPUBLICA ARG ENTINA

VISTO: El presente expediente por el cual la sefirectora de la Escuela de Contabilidad,
Cont. Maria Susana NANNINI, solicita la aprobacif@l Texto Ordenado del Plan de Estudios de la
carrera de Contador Publico, plan 2003

Teniendo en cuenta que los cambios que se harimgementando en el marco del
seguimiento del nuevo plan de Estudios, fueromlemmos oportunamente por Resoluciones del
Consejo Directivo, las que tienen una vigenciaditaria en virtud de que aun no fueron elevados en
un texto ordenado al Consejo Superior para su apra.

CONSIDERANDO: Que dichos cambios son solamenterdenamiento de las asignaturas,
pero su estructura es la misma.

Que la Comisién de Ensefianza dictamina favoralsitevad respecto,

Que el presente expediente es tratado y aprobadtog sefiores Consejeros en la Sesion
Extraordinaria del dia de la fecha del dia de thdey lo establecido en los articulos 23° incisg b)
14° inciso u) del Estatuto de la Universidad Naaiale Rosario.

POR ELLO,
EL CONSEJO DIRECTIVO
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ESTADISTICA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ROSARIO

RESUELVE:
ARTICULO 1°- Proponer al Consejo Superior de lavérsidad, la aprobacion ddlexto Ordenado
del Plan de Estudios de la carreraQimtador Publico (aprobado por Resolucion C.S.n° 674/2002)
que en Anexo Unico forma parte de la presente IR@so.
ARTICULO 2° - Elevar copia de la presente a Sedetacadémica de la Universidad para que, por
su intermedio, se eleve al Consejo Superior, f&ctos.
ARTICULO 3° - Dejar establecido que &xto Ordenado del Plan de Estudios de la carrera de
Contador Publico, entrara en vigencia a partirafiel académico 2011, quedando modificado en lo
pertinente el plan 2003, aprobado por Resoluci@vaf2002
ARTICULO 4° - Comuniquese, cOpiese y archivese.

RESOLUCION N° 19267-C.D.
CONT. JAVIER EDUARDO GANEM
Decano
Pte. Consejo Directivo

MARTA GRACIELA YACONO
Directora General de Administracion

Es copia

Lic. DIANA CRISTINA LALLA
Secretaria - Consejo Directivo

Aprobado por Resolucién C.S. n° 117/11 de fech@4t2011
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ANEXO UNICO

PLAN DE ESTUDIOS DE LA CARRERA DE CONTADOR PUBLICO

FINALIDAD DEL PLAN DE ESTUDIOS.

Objetivos direccionales generales de la carrera:

Que el futuro egresado conozca e interprete:

a) larealidad nacional en vinculacion con la interoiaal;

b) las relaciones econdmico-sociales internas e iaténales;
c) las condiciones externas e internas que las detanmi

d) los cambios posibles.

Objetivos direccionales especificos de la carrera:

Lograr que el alumno:

a) disponga de un conocimiento cientifico basico ysggiante sobre los procesos econémicos y sus
interrelaciones, en el que se apoye su formacidfegional;

b) adquiera una adecuada capacitacion en la técnicgalie para aplicarla al disefio e
implementacion de sistemas de informacién y derobnt

c) ejercite la aplicacion practica de los conocimisntientificos y técnicos a través de una
modelizacidén que represente la realidad regiomalcjonal;

d) desarrolle la capacidad creadora a través del aaziemto sistematico, l6gico y reflexivo, para
ser aplicada en el ejercicio de las funciones profales que le corresponderd desempefar.

OBJETO DE LA PROFESION.

Disefio e implementacion de los sistemas contabdesnfbrmacién y control que requieren las
organizaciones, realizacion de estudios tendiemtesnocer su situacidn patrimonial, econémica y
financiera y asesoramiento comercial, laboral eositwo. Actuacién en el ambito judicial en
materias de su competencia.

CARACTERISTICAS DE LA CARRERA.

.Nivel:

Carrera de grado.

Acreditacion:

Quienes hayan cumplimentado la totalidad de lageexias establecidas en el presente Plan de
Estudios obtendran el titulo @mntador Pablico.

Quienes hayan aprobado la totalidad de las asigisatiue integran el Ciclo Basico del presente Plan
de Estudios obtendran el titulo intermedidBaehiller Universitario con mencién eontabilidad.
Quienes hayan aprobado asignaturas contenidas presg#nte Plan de Estudios que totalicen un
minimo de mil quinientas (1.500) horas obtendré&it@b intermedio d@achiller Universitario .

Alcances del Titulo de Contador Publico:

1) Disefiar estructuras de organizacion administrativmntable y sus sistemas de informacion,
relativos a:
a) Estructura de la organizacion.
b) Sistemas contables
¢) Implementacién de sistemas de procesamiento de.dato
d) Confeccionar, analizar, proyectar y emitir dictaegaobre estados contables.

2) Realizar andlisis e informes sobre costos.

3) Realizar auditorias contables y operativas.

4) Realizar andlisis econémicos y financieros de esgwmemediante estudios de rentabilidad,
estudios de la situacion financiera y patrimoniglayticipacion en el analisis y evaluacion de
proyectos de inversion.
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Brindar asesoramiento a sociedades y otros ergpsat® a:

a) Actuacion en las distintas etapas de la vida del.en

b) Transmisién de fondos de comercio.

Efectuar asesoramiento laboral y de seguridadlsespecto a:

a) Operatoria administrativo - contable.

b) Actuacién en recursos administrativos.

Efectuar asesoramiento impositivo respecto a:

a) Analisis de la situacion del ente frente a losimtiss tributos.

b) Operatoria administrativo - contable.

¢) Regimenes de promocion.

Desempefiar el cargo de sindico de sociedades.

Actuar en el &mbito judicial en los siguientes atpe

a) Desempefiar el cargo de sindico en concursos yragiebmerciales.
b) Confeccionar liquidaciones de averias y siniestros.

c) Elaborar estados de cuentas en disolucion y ligiddade sociedades.
d) Emitir dictamenes e informes contables en admat&ines e intervenciones judiciales.
e) Intervenir en juicios sucesorios.

f) Efectuar compulsas y peritajes en las incumbeseaaladas.

3.4.Perfil del graduado:

La carrera de Contador Publico tenderéa a la forbmade un graduado con conocimientos, actitudes y
habilidades para:

a)

b)
c)

d)

Participar en la definicion de misiones, objetiygsoliticas de las organizaciones siguiendo una
metodologia adecuada para la toma de decisionasogporando valores éticos y sociales al
cumplimiento de sus responsabilidades hacia la n@ad;

Intervenir creativamente en el disefio y evaluaciis las funciones de planeamiento,
coordinacion y control de entidades publicas ygutas;

Participar en el disefio, implementacién y direcaérlos sistemas de informacién contable para
el logro de los objetivos de la organizacion;

Intervenir en la preparacion y administracion desppuestos, en la evaluacion de proyectos y en
los estudios de factibilidad econdmica y financiEmampresas publicas y privadas;

Disefar e implementar sistemas de control de gegtauditoria operativa;

Integrar equipos interdisciplinarios con otras ama conocimiento;

Actuar como perito, administrador, interventor bitho en ambito judicial;

Dictaminar sobre la razonabilidad de la informac@ntable destinada a ser presentada a
terceros, efectuar tareas de auditoria externa;

Participar en el disefio de las politicas tribuggria

Asesorar en relacion con la aplicacién e intergpiétede la legislacion tributaria.

Participar en la constitucion, fusién, escisiérgngformacion, liquidacion y disolucién de
sociedades y asociaciones;

Diagnosticar y evaluar los problemas relacionadwsla medicion y registro de las operaciones
de la unidad econdmica en sus aspectos financiecoapmicos, sociales y ecolégicos, tanto en
el sector publico como en el privado.

3.5.Requisitos de ingreso:
Haber cumplimentado las exigencias vigentes emladisidad Nacional de Rosario.

4. ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS.

4.1.Caracteristicas Generales:

El plan de estudios ha sido estructurado buscamdp adecuada complementacién entre los
conocimientos tedricos y su aplicacion. Se ha puespecial énfasis en las areas contable, tribytari
administrativa y de préactica profesional con elpdito de brindarle al educando los conocimientos
basicos y especializados necesarios para eliade ejercicio de su futura labor profesionaleEn
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area de practica profesional se han incluido agigas que prevén la realizacion de trabajos en los
gue se desarrollaran aplicaciones practicas referia las funciones que el Contador Publico
desempefiara en los campos especificos de sus ienaiab. En forma complementaria, se incluyen
conocimientos econdmicos, juridicos y socioléginesesarios para el conocimiento y comprensién
del contexto en el que se llevan a cabo las aetidd de las organizaciones, y conocimientos de
matematica que permiten desarrollar criterios kigipara estructurar el razonamiento de manera
metddica y sistematica, y elaborar modelos reptatens de la realidad en que debera actuar el
Contador.

El Plan de Estudios comienza con un Ciclo Introolicta las Carreras de Ciencias Econémicas,
compartido con las Licenciaturas en Administracjden Economia. La eleccién de carrera debera
efectuarse a partir de la aprobacion de cuatrmasticas del Ciclo Introductorio y antes de accedler
Ciclo Basico, en los periodos y condiciones quabdstca el Consejo Directivo.

4.2.Ciclos:

a) Ciclo Introductorio a las Carreras de Ciencias Ecodmicas Tiene por finalidad presentar a los
estudiantes los conceptos fundamentales de lagdpliiss que configuran las Ciencias
Econdmicas, asi como las herramientas matematiaesarias para su posterior profundizacion,
y al mismo tiempo, introducirlos en las practicasagrendizaje y razonamiento propias de la vida
universitaria, facilitando una eleccion de carrags madura e informada.

b) Ciclo Basica Tiene por finalidad brindar al estudiante los ammientos instrumentales
necesarios para aprehender e interpretar los qomtbs mas especializados que conforman el
ciclo superior.

c) Ciclo Superior: Tiene por finalidad proporcionar al estudiantedonocimientos especializados y
las habilidades que requiere para su eficientengigsi@o en el campo profesional.

4.3.Areas:

Areas de formacion especifica.

a) Contable: Brinda conocimiento de las técnicas de captadiégistracion y cémputo de los
hechos econdmicos que permiten brindar informacadriiable y oportuna a los distintos niveles
de decision, y conocimientos sobre las técnicaspgséiliten evaluar la gestion global en los
aspectos patrimonial, econdémico y financiero.

b) Administrativa: Brinda los fundamentos de la teoria de la admtnadsdn y sus diferentes
enfoques y el conocimiento de la naturaleza y tamaticas de cada una de las funciones
administrativas, con el propésito de desarrollacdpacidad para el andlisis de problemas y la
busqueda de soluciones que permitan adoptar adesuledisiones para el logro de resultados
concretos.

c) Tributaria : Proporciona los conocimientos tedricos y prasticecesarios para la interpretacion
del sistema tributario y su aplicacion.

d) Practica Profesional Otorga los conocimientos, aptitudes y habilidadesesarios para el
desempefio eficiente del egresado, ya sea comasjanodd independiente o como miembro de la
estructura jerarquica de las organizaciones, @drde labores docentes interdisciplinarias.

e) Juridica: Brinda conocimientos sobre los principios jurédie instituciones béasicas del derecho
publico y privado, que constituyen el marco deuwked cual se desenvuelven las organizaciones
en las que el profesional actla.

f) Matematica Financiera Otorga los conocimientos necesarios para llevab@ operaciones de
célculo financiero, amortizaciones de préstamogréstitos, sistemas de ahorro y préstamos y
analisis de proyectos de inversion, asi como @misaciones similares en administracion de
empresas.

Areas de formacion general.

a) Social y Econdmica Proporciona conocimientos sobre los contenidaseyodologias de las
ciencias sociales y la evolucion histérica del pemento social. Suministra los elementos
formativos sobre los distintos enfoques de la éeedondémica y los conocimientos necesarios
para la comprension, la interpretacion y el arsliE los fenbmenos econdmicos en general, sus
interrelaciones y funcionamiento, profundizanddceimherente a la realidad argentina.
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b) Matemética y Estadistica Otorga una formacion que permite desarrollaedds I6gicos para
estructurar el razonamiento de manera metodicestgnsatica, mediante la introduccién del
simbolismo légico y las herramientas formales gelemiten tratar la problematica que presentan
los modelos representativos de la realidad en gberd actuar el Contador.

c) Electiva: Brinda al alumno la posibilidad de cursar ungmaiura de su eleccién incluida en los
planes de estudios de cualquier carrera de gradosgulesarrolle en la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Estadistica o aprobada por el Comsiegetivo de esta Casa de Estudios, con las
correlatividades que correspondan

4.4. Asignaturas y Contenidos Minimos.

AREA CONTABLE .

1.5.2 Introduccion a la Teoria Contable Teoria contable: conceptos fundamentales. La
organizacion y su relacion con el sistema déormacion contable. Componentes del sistema
contable. Los segmentos contables. El segmentompatal. Modelos contables. Variaciones
patrimoniales. Informes contables. Regulacion de dstados contables. La igualdad contable
fundamental. La teoria del débito y el créditoplaatida doble. Momentos de registracion. Estudio de
las distintas operaciones del ente.

2.11.2 Contabilidad t Valuacién y registracion de las principales openaes de la empresa.
Modelos Contables: a) Capital a Mantener, b) Unidied medida, c) Criterios de Valuacion.
Problemas referidos a la unidad de medida. Prolsiénine&rentes a los criterios de valuacién. Normas
Contables Profesionales sobre criterios de valaacio

3.15.1 Contabilidad II: Algunos aspectos particulares de medicion. Expiisidie las situaciones
patrimonial, financiera y econémica del ente.

3.19.2 Costos Teoria general del costo. Las actividades econ@mjcdos costos. Definiciones
bésicas. Modelos de costeo. Los costos destinattps@ntabilidad financiera y los costos para la
contabilidad de gestion. Costos de actividades faatureras. Costos histéricos y costos
predeterminados. Presupuestos rigidos y presupudkgibles. Costos de las actividades no
manufactureras. Costos de servicios. Los costaggnha de decisiones.

3.22.2 Contabilidad IlI: Agrupamiento de empresas. Valuacién de inversipeemanentes cuando
existe control, control conjunto o influencia sfigativa. Consolidacién de estados contables.
Participacion en negocios conjuntos. Consolidagitaporcional. Fusion y escision de sociedades.
Compra de un fondo de comercio. Informacién pomssgos. Conversién de estados contables.
Operaciones extranjeras y entidades extranjeras.

4.24.1 Contabilidad IV: Normas contables. El proceso de armonizacion dedasas contables en

el mundo. Sancion de las normas contables profgleisnen la Republica Argentina. Normas
contables sobre algunas cuestiones particularesmd$o contables aplicables por las entidades
especiales. Contabilidad agropecuaria. Normas blastale otros paises. Analisis e interpretacion de
estados contables.

4.25.1 Informacion para la Gestibn Herramental clasico de gestion. Analisis marginal.
Aplicaciones del analisis marginal en la toma deigiienes. Tendencias actuales de gestion: técnicas
de gestidn en el nuevo escenario. El control dgekion. Presupuestos y el control presupuestario.
Andlisis de desvios. Resultados sectoriales. Cerdeo responsabilidad. Precios de transferencia
internos.

4.27.2 Administracion y Contabilidad Publica Estado, Gobierno y Administracion Publica.
Organizacién de la Administracién Publica en la @it#pa Argentina (Gobierno Federal, Gobierno
Provincial, Gobierno Municipal). La Contabilidadi##iga. Delimitacion de su campo. El presupuesto
de ejercicio. Presupuesto tradicional y presupyast@rogramas. La gestion de los recursos. Crédito
publico. La realizacién de los gastos. La Contdadi integral del Estado. Haciendas anexas de
erogacion y produccion. Haciendas conexas. Sistdmasntrol interno. Sistemas de control externo.
La rendicionde cuentas del poder administrador.
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5.31 Auditoria: Naturaleza de la auditoria externa y comparacidnatoos tipos de auditoria. La
independencia. Cuestiones que vulneran la indeperadeéObligatoriedad de la auditoria. El proceso
de la auditoria y su documentacién. Evaluacionrigsigo del trabajo y convenio de auditoria. La
estructura de control interno. El planeamiento iprielar. Estrategia de auditoria: evaluacion del
riesgo, errores potenciales, planeamiento debpsigle controles y de pruebas sustantivas.
Comunicacion del plan al equipo de auditoria. Kj&gude los procedimientos de auditoria. Tipos de
procedimientos. Aplicacion por ciclos. Muestre@dgtico. Impacto del PED en la evaluacion de los
controles y en la aplicacion de los procedimierdesauditoria. Trabajos finales. Conclusiones e
Informes del auditor. Sindicatura societaria y tréh externa. Auditoria operativa y auditoria
interna aplicable a entes de distinta naturaleddiga y sector de actividad y con sistemas y ngedio
contables diversos. Responsabilidad del auditor.

AREA ADMINISTRATIVA .

1.4.2 Introduccion a la Administracion Fenémeno Organizacional. Aspectos sociales y
economicos. Las organizaciones y el medio: intaciehes. Sistema politico. Conflictos. Sistema
administrativo. Planeamiento. Conceptos basicoscidibnes estratégicas y tacticas. Racionalidad.
Organizacion formal e informal. Estructura. Areamdonales. Direcciéon. Niveles. Delegacion.

Descentralizacion. Departamentalizacion. Comunicagl sistemas de informacion. Sistemas de
influencia. Liderazgo y motivacién: conceptos basicControl: estructura y tipo. Evolucion de las

ideas en administracion.

2.7.1 Sistemas y Procedimientos AdministrativosSistemas Administrativos. Andlisis de los
sistemas administrativos. Disefio de sistemas asdimdtivos. Etapas. Procedimientos
administrativos. Andlisis de procedimientos adntiattvos. Diagramas. Manuales de
procedimientos. Disefio y racionalizacion de formata Contenido de puestos de trabajo. Control
interno. Obijetivo. Politicas.

3.16.1 Sistema de Informacién y Procesamiento de a El pensamiento sistémico. El concepto

informético. El rol del profesional en Ciencias Bémicas dentro del ambito de la disciplina

informética. Los Sistemas de Informacion. Tecnasgde la Informacion: El Procesamiento

Electronico de Datos. Comunicaciones. Redes. Bagedatos: Las Bases de Datos como
integradoras del conocimiento y la informacién. Bode decisiones tacticas y estratégicas. Las DB
como soluciones en la reingenieria de procesosnfigmacion. Los Sistemas Integrados de

Informacion.

4.29.2 Administracién Financiera para ContadoresLa empresa como objeto de aplicacion de la
Administracion Financiera. indole de las decisiobésicas, alcance y objetivo del ejecutivo del area
financiera. Conceptos de valoracion y estados dernmacion objeto de analisis continuo.
Herramientas matematicas, contables y estadisti®lasificacion integral y financiera especifica
como punto de partida. Lectura analitica y visiditica de la informacidén contable y financiera.
Determinacion y comprensién de indices (ratios) ajones derivados. Proyectos de inversion:
aspectos basicos y especificos. Evaluacion, jeirarcjon y consideraciones técnicas particulares en
proyectos de inversion. El riesgo: insercion dehospto en cada tema tratado. La conducta del
personal ante el riesgo. Modelos de determinacédashs. Tratamiento de las utilidades: la disausié
sobre dividendos. Los modelos pro y contra digtiifin de dividendos. El postulado M&M.
Financiamiento con recursos propios. Financiami@wo capital de terceros. Garantias y uso de
fondos para obtencion de capital. Crisis finansieFaisiones y adquisiciones.

AREA TRIBUTARIA .

4.23 Impuestos |: Sistema tributario argentino. Impuestos directogosicion sobre las rentas:
Impuesto a las ganancias. Impuesto a la transferdednmuebles para personas fisicas y sucesiones
indivisas. Impuesto a la ganancia minima presudteos impuestos a crearse. Imposicion sobre
patrimonios: Impuesto sobre los bienes person@lgss impuestos a crearse.

5.30 Impuestos Il Tributos sobre las ventas y/o consumos. Tributos graven las gestiones
administrativas. Tributos que graven el trabajogiRenes tributarios promocionales. Procedimiento
tributario y aduanero.
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AREA PRACTICA PROFESIONAL .

3.21.2 Derecho Laboral y de la Seguridad SociaParte general. Derecho individual. Derecho
colectivo. Organizacién administrativa. Derechocesal. Seguridad social. Concepto. Contenidos.
Desarrollo. Prospectiva. Ejercitaciones en los etsgede competencia del Contador.

4.28.2 Practica Profesional de Aplicacion JuridicaAplicacion Juridica Societaria: Actuacion en la
constitucion, funcionamiento, disoluciéon y liquidat, transformacién, fusion y escisién de
sociedades comerciales. Transferencia de fondesrdercio. Aplicacion juridica laboral: Actuacion
en el asesoramiento laboral, previsional y en rigatkr seguridad social. Aplicacion juridica judicia
Actuacion en pericias y otras actuaciones judisiadebitro o mediacién judicial.

5.32.1 Practica Profesional de Aplicacion Administitivo Contable: Disefio e implementacion de
sistemas administrativos - contables en pequefiasdjanas organizaciones, diferenciadas segun el
rubro explotado y de acuerdo a las figuras jurgladoptadas.

Contemplard modalidades operativas, contabilidplicacion del procesamiento electrénico de
datos en la organizacién, convenios y contrato®do tlo realizado en la practica por las
empresas y con lo cual el Contador tiene relacitbaves del ejercicio profesional.

5.33.1 Préctica Profesional OptativaEl alumno debera optar por una de las siguieaggmaturas:
Practica Profesional de Aplicacion en Comercio Extéor: Comercio Exterior y Comercio
Internacional. Organismos Internacionales. BlogGesnerciales. Comercializacion Internacional:
Andlisis de las variables y su aplicacion a loscados internacionales. El Mercado de Cambios.
Organizacién Empresaria para el Comercio Extegbrdepartamento. Consorcios y Cooperativas.
Costos y precios de exportacion. Régimen Aduandmansporte y Seguro. Nomenclatura
Arancelaria. Valoracién de las mercaderias.

Practica Profesional de Aplicacion en Empresas Agpecuarias Actividad agropecuaria.
Particularidades. Crecimiento vegetativo. Ciclosodpictivos. Proceso productivo. Criterios
particulares de valuacién de los bienes agropasuaBriterios particulares de exposicion.

Practica Profesional de Aplicacién en Entidades deEconomia Solidaria Cooperativas, Mutuales,
Asociaciones Civiles, Fundaciones y otras entidad@esaracteristicas similares. Normas que rigen su
constitucion y funcionamiento. Tratamiento contablémpositivo. Auditoria. Balance Social. La
gestidn y administracion de otras entidades.

Practica Profesional de Aplicacion en Sistemas denformacion: El papel del Profesional en
Ciencias Econdémicas como asesor en materia infmanébistemas. Teoria general de sistemas.
Sistemas de informacion: indicadores y tablerosateando, modelos, simulacion. El planeamiento
estratégico. Visién, mision, objetivos y sistemasndedicién y control. Modelos de simulacién en
dinamica de sistemas. Herramientas del andlisisatstado. El diagrama de flujo de datos.

El hardware. Arquitectura tipica de un ordenadbisdiware. Lenguajes de programacion. Andlisis
de factibilidad. Bases para la medicion de la efecadel rendimiento. El diccionario de datos.
Operaciones, flujos, almacenamientos. ArchivoseBake datos. Definicion de tablas. El diagrama de
sistema. Su utilizacién como modelo grafico.

Practica Profesional de Aplicacion en InstitucionesFinancieras Mercados monetarios,
financieros y de capitales. Concepto. Entidadesrigieras. Tipos y caracteristicas. Operaciones
bancarias. Concepto y clasificacion. El sistemadtilrargentino. Técnica de inversion bursétil.

5.35.2 Concursos Concursos. Quiebras. Principios generales de lkaidigion administrativa.
Enfoque interpretativo del marco legal y jurispnocial, especialmente en el area de actuacion del
Contador Publico como asesor de la empresa y cond@s. Desarrollo de practicas y resolucion de
casos.

AREA JURIDICA .

2.9.1 Introduccion al Derecho Privado EI mundo juridico: normas y valores. Parte general.
Instituciones de derechos reales, familia y suoesio Obligaciones. Contratos. Instituciones de
derecho agrario. La materia mercantil. NocionesAtgb de Comercio. Comerciante individual y

colectivo. Obligaciones comunes. Registro PublieoGimercio. Agentes auxiliares del Comercio.
Principales contratos comerciales. Operacionesabi@scy de seguro. Titulos valores.
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2.13.2 Derecho Constitucional y Administrativo Instituciones béasicas de derecho constitucional.
Derechos, garantias, régimen de gobierno y régismmodmico-financiero en la Constitucién
Nacional. Instituciones béasicas de derecho admaigd. Actos y contratos administrativos.
Recursos administrativos vy fiscales.

3.18.1 Derecho Comercial Parte general. Contratos. Seguros. Titulos-valdregituciones del
derecho de la navegacion (por agua y por aire).

3.20.2 Sociedades y Asociaciondsmpresa unipersonal. Formas asociativas de Enaacion de la
empresa. Sociedades comerciales. Sociedades civil@operativas. Asociaciones civiles.
Asociaciones mutuales. Fundaciones. Agrupaciongse@tos practicos.

AREA MATEMATICA FINANCIERA .

2.10.1 Matematica Financiera Operaciones Financieras a interés simple y aeisés compuestos.
Operaciones de formacion de capitales en cuotasta®ipnes de reintegro de capitales en cuotas.
Sistema de amortizacion de préstamos. Valuacidopdeaciones ciertas. Sistema de reembolsos de
préstamos. Empréstitos, usufructo y nuda propiedastemas de ahorro y préstamos. Calculo
financiero en proyectos de inversion. Otras apidraes.

AREA SOCIAL Y ECONOMICA .

1.1.1 Introduccién a las Ciencias SocialesReferencia general a la formacién histérica de la
sociedad en el capitalismo. Interpretaciones @asie la sociedad moderna desde la perspectiva
socioldgica, econdmica y politica. Principales etasly autores. Referencia general a la ciendisy s
métodos y en especial a las Ciencias Sociales.rdbifes interpretaciones de la sociedad
contemporanea.

1.2.1 Introduccion a la Economia Los problemas econdmicos fundamentales y las fordmsa
resolverlos. Diferentes sistemas. Necesidades nebieConcepto de escasez. La economia como
ciencia. Objeto y método. Instrumentos del analeisnémico. El desarrollo del pensamiento
economico en su marco histdrico. Andlisis estrattdel sistema de mercado. Modelo del flujo
circular de la actividad econémica. Cuadro de Refes Intersectoriales. Elementos de contabilidad
economica. Sistema de precios y tipos de mercaflector Publico. Sector Financiero. Sector
Externo. Distribucidn del Ingreso y del ProducteaR Introduccion a la dinamica de la actividad
economica. Crecimiento y Desarrollo. El subdeskartatinoamericano.

2.8.1 Macroeconomia Problemas macroeconomicos fundamentales. Grandesgaaps
macroecondmicos. Modelo simple de determinacion idgkeso. Modelos macroecondémicos
aplicados a economias abiertas y cerradas. Intéraeatre los mercados de bienes, de dinero y de
trabajo. Inflacion, desempleo, y desequilibrioseexts, problematica del crecimiento y desarrollo
econdmico.

2.12.2 Microeconomia Métodos de andlisis microeconémico. Precios radatiy teoria de los
precios. Analisis de la Oferta y la Demanda. Teddala demanda del consumidor. Teoria de la
firma: produccién y costos. Mercados y precios dmds y factores. Mercados de competencia
imperfecta: elementos de organizacién industri@bl@matica de la organizacién econémica.

3.17.1 Finanzas PublicasAnalisis econdmico de las actividades del gobieAwstividad financiera
publica. Gasto y Recursos Financieros PublicosirR&iglegal. EI Derecho de la Hacienda Publica.
Principios de la tributacién. Efectos econdmicos lalemposicion. Sistemas tributarios. Deuda
publica. Presupuesto publico. Hacienda multijudsidinal. Politica fiscal.

4.26.1 Estructura y Politica Econémica Argentina Desarrollo econdmico argentino. Evolucion
histérica. Modelo agroexportador. Modelo sustitntdle importaciones. Modelo de reestructuracion
econdmica. Los sectores en la economia argentimaeri3iones espaciales de la estructura
econdmica. Politicas econdmicas aplicadas en Argentsus efectos.

AREA MATEMATICAY ESTADISTICA.

1.3.1 Matematica t Revision de conceptos esenciales de matematicachsintos numeéricos.
Polinomios: descomposicion factorial. Analisis cdmalborio. Vectores: espacios vectoriales.
Geometria lineal del plano y del espacio. Secci@mdefcas. Matrices y determinantes. Sistemas de
ecuaciones lineales.
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1.6.2 Matemadtica Il: Funciones de una variable. Limite y continuidadieSenuméricas. Derivada
de una funcién. Aplicaciones de la derivada. Estaéi la grafica de una funcion. Férmula de Taylor.
Primitivas de una funcion. Integral definida. Fumes de varias variables. Célculo diferencial para
funciones de varias variables.

2.14.2 Métodos EstadisticosSignificado y utilidad de los métodos estadistictisadros y graficos.
Distribuciones de frecuencias con variable discseteontinua. Probabilidad: concepto. Distintas
reglas. Distribuciones de probabilidad discretaoptioua. Distribucién normal de probabilidad.
Seleccion de muestras probabilisticas: distintowdas. Distribuciones en el muestreo de la media
muestral y de la proporcion de la muestra. Infdeeestadistica: estimacion y prueba de hipotesis.
Regresion y correlacion lineales. Breve refereacia regresion y correlacion mdltiples. Estadistica
econémica: nimeros indices, distintas aplicacicsindice de Precios al Consumidor, series
economicas. Analisis con variables cualitativas.

AREA ELECTIVA .

5.34.2 Asignatura Electiva El alumno debera elegir una asignatura aprobadaet@aracter de
Electiva para la Carrera de Contador Publico paCahsejo Directivo de la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Estadistica, con las correlatividagescorrespondan.

5. ASIGNACION HORARIA Y CORRELATIVIDADES.

CicLo'y REQUISITOSACADEMICOS CARGA CORRELATIVIDADES
CobIGo HORARIA
PRIMER ANO

PRIMER CUATRIMESTRE
| 1.01.1 Introduccion a las Ciencias

Sociales 64 hs.

| 1.02.1 Introduccién a la Economia 64 hs.

| 1.03.1 Matematica | 96 hs.
SFGUNDO CUATRIMESTRE

| 1.04.2 Introduccién a la Administracion 64 hs.

| 1.05.2 Introduccion a la Teoria Contable 96 hs.

| 1.06.2 Matematica ll 96 hs. 1.3.1
SFGuUNDO ANO

PRIMER CUATRIMESTRE
B 2.07.1 Sistemas y Procedimientos

Administrativos 64 hs. 1.4.2
B 2.08.1 Macroeconomia 80 hs. 1.11-1.21
B 2.09.1 Introduccién al Derecho Privado 64 hs.
B 2.10.1 Matematica Financiera 96 hs. 1.6.2
SFGUNDO CUATRIMESTRE
B 2.11.2 Contabilidad | 80 hs. 1.5.2
B 2.12.2 Microeconomia 80 hs. 1.11-1.2.1
B 2.13.2 Derecho Constitucional y
Administrativo 64 hs. 2.9.1
B 2.14.2 Meétodos Estadisticos 96 hs. 1.6.2
TERCER ANO
PRIMER CUATRIMESTRE
B 3.15.1 Contabilidad Il 80 hs. 2.11.2
B 3.16.1 Sistema de Informaciony
Procesamiento de Datos 96 hs. 2.7.1
B 3.17.1 Finanzas Publicas 80 hs. 2.12.2-2.13
B 3.18.1 Derecho Comercial 64 hs. 2.9.1
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CicLo'y REQUISITOSACADEMICOS CARGA
CobiGco HORARIA
SGUNDO CUATRIMESTRE
B 3.19.2 Costos 64 hs.
B 3.20.2 Sociedades y Asociaciones 64 hs.
B 3.21.2 Derecho Laboral y de la
Seguridad Social 64 hs.
B 3.22.2 Contabilidad Ill 80 hs.
CuARTO ARO
S 4.23 Impuestos | 128 hs.
PRIMER CUATRIMESTRE
S 4.24.1 Contabilidad IV 80 hs.
S 4.25.1 Informacion para la Gestion 64 hs.
S 4.26.1 Estructuray Politica Econdémica
Argentina 80 hs.
SGUNDO CUATRIMESTRE
S 4.27.2 Administracion y Contabilidad
Publica 64 hs.
S 4.28.2 Préctica Profesional de
Aplicacién Juridica 80 hs.
S 4.29.2 Administracion Financiera para
Contadores. 96 hs.
QUINTO ARO
S 5.30 Impuestos Il 128 hs.
S 5.31 Auditoria 128 hs.
PRIMER CUATRIMESTRE
S 5.32.1 Préctica Profesional de Aplicacion
Administrativo Contable 80 hs.
S 5.33.1 Practica Profesional Optativa 64 hs.
SFGUNDO CUATRIMESTRE
S 5.34.2 Asignatura Electiva 64 hs.
S 5.35.2 Concursos 64 hs.
CARGA HORARIA TOTAL 2.816 hs.

Opciones de Practica Profesion&ractica
- Comercio Exterior
- Empresas Agropecuarias
- Entidades de Economia Solidaria
- Sistemas de Informacién
- Instituciones Financieras

CORRELATIVIDADES

27.1-211.2-214.2
B.18.

2.13.2
3.15.1

211.2-3.171

3.22.2
63.13.19.2

28.1-3.171

27.1-211.2-317.1
3.20.2 - 3.21.22232

2.7.1-210.1-2.14.244.2

3.20.2-3.21.234.2
3.16.1-3.19.2 - 3.28.22.2

3.16.1 - 3.20221.2 -4.24.1

3.20.2 - 3.21.22.3.24.28.2

Profesional de Aplicacion en
3.18.1-3.19.2
27.1- 3.222-4.23
3.15.1 - 3.2023
3.16.1-3.19.2442
3.17.1-4.241

11: Ciclo Introductorio a las Carreras de CienciasrenicasB: Ciclo BasicoS: Ciclo Superior.

Es copia

Lic. DIANA CRISTINA LALLA
Secretaria - Consejo Dtikex
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Directora General de Administracion
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